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Pla Estrategic IdISPa (2014-2018)

Cronograma y objectius

2017-2018:
Crecimiento
Y

Excelencia

2016:
Consolidacion

2015:
Acreditacion

2014:
Autoevaluacion

2013:
Constitucion

eDefinicién Plan eAcreditacion del eAlineacion estratégica eExplotacion de eAlianzas productivas
Estratégico Instituto entidades participantes Resultados de eLiderazgo en EECC
eCreacién del Instituto eAreas de apoyo a la IdISPa Investigacion eImpulso plataformas
eDisefio de las lineas investigacion: eCaptacidn de recursos eCaptacion de talento tecnoldgicas
estratégicas transferencia, eGestion de alianzas eIncentivacién eGestidn excelente del
eDisefio de los procesos innovacion, plataformas  4pjejora de la investigadora conocimientoy la
clave *Aplicacion de Plan de comunicacion eInternacionalizacién transferencia de
«Cambios organizativos calidad y Contingencia raciltadnc
Institut
d’Investigacio Sanitaria
de Palma

IdISPa

FIzIB cee @ H
Govern Fundacié d'Investigacid Sanitaria g, E;[;ases I U N { CS >
o A e O

Universitat de les

de les llles Balears de les llles Balears nospital universitari Tlles Balears




Fases Pla Estrategic 2014-2018

44 N EN .y

~

’--------------\ 4 TEN BN N N Ry

Analisis Plan de formacicn
DAFO,

CAME,... Cuadro de mandos

indicadores

Priorizacion

Plan de apoyo
Lineas y Ejes investigadores
investigacion

Plan de Calidad

Plan de Innovacién y
Planes de Transferencia

accion

=1

Proyecto Cientifico
Cooperativo

I
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy

areas de I|
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy
Iy

\
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| Analisis de situacién

N -

Desarrollo Cientifico
(] ]

.

| Desarrollo Estratégico | Plande accion

Reformulaciony Comunicaciéne

mejora continua € Implantacion
Institut
d’'Investigacié Sanitaria
de Palma



Institut
d’'Investigacio Sanitaria
de Palma

IdISPa

Pla de Formacio

FISIB s @ .
Govern Fundacid d’Investigacio Sanitania =~ gon ESpases .. ie i U N ICS 7

de les llles Balears de les llles Balears “hospitel universitart Ules Balears . N Uit divesigid Clncs el ot




Instituto
de Investigacion Sanitaria
de Palma

IdISPa
PLA DE FORMACIO IDISPA

* Seminaris interns d’investigacio
biomedica

* Conferencies

* Jornades

* Cursos de formacio en investigacio:

- dirigits al personal de gestio

- a tot el personal investigador:
sistema de gestio intern, actualitzacio
de tecnologies, metodologia de |la
investigacio

*Practiques curriculars a I'ldISPa
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Pla d’ integracio

Infraestructures, plataformes

IdISPa
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Institut
TASQU ES d’lnvestigacié Sanitaria
de Palma

IdISPa

« Pla d'Integracio
- Pla de seguretat
* Pla de residus

« Preparar i sol'licitar, juntament amb els tecnics de la
plataforma Cirargia Experimental i Estabulari la
documentacio per al registre de I'estabulari i I'autoritzacio
de l'activitat

* Preparar el pressupost de plataformes per al 2015

- Estudiar, avaluar i pressupostar les sol-licituds de serveis
rebudes
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Indicadors de seguiment anuals
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Instituto
de Investigacion Saniltaria

QUADRE DE COMANDAMENT ,%-."

 Recursos humans

« Resultats economics

* Resultats de projectes

« Grups emergents

- Innovacio

- Formacio

- Plataformes cientifico-tecniques
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Sabado 13 marzo 2004

BOE nam. 63

DISPONGO:
Artioulo 1. Objein.

Este real deorein tiene por objeio lo regulacian ded
procegimiznto para lo aoreditscion de nstiutos de inves-
tigooicn sonitario en el dmbitc del Sistema Macional de
Salud, de acwsrda oon lo dispuesio por =l articuls B0 de
la L=y 16/20:03, de 28 de mayo, de cohesian y calidad
del Sisterna Macional de Salud

Mrtioulo 2. Fines.

1. Este= real decreto tisne por finglidad fomentar la
psocinoian a los hospitales del Sisiema Nacional de
Salud, de los universidodes, n_rEnnisrnns- . paiblioos
de investigacion y ofros centros pd fioos o privedos de
investigacion, @ los eofectos de constituir instituios
de imvestigacian multidisciplinarss ¥ multinstitecionales
gue contnbuyon a fundamentar cientificoments los pro-
gramas y politicos del Sistema Nacional de Salud, poten-
ciando preferentements o investigacidn troslecional.

Los hospitoles constitupsn =l mickso bésico de oo
institrios de investigocion sanitario resultontes de dicha
OO ik,

2. Las entidodes gue pusden integrar bos: instituios
de investigocidn sanitaria ssrn necesaramenie hospi-
inles docenies = inwestigndores del Sistema Nacional
de Salud y centros pdblicos o privedos de HDH, entre
los cuales == indluyen los dispositivos de investigacidn
de atencion primana. A esios efecios, == entiends por
centros publicos y privados de H-DH-:

al Centro piblico de [+04- entidades & nstibuciones
sanitarins piiblicas, universidades pablicas, organismos
piblicos de nwestigocion reconocidos ocomo ioles por
la Ley 1371986, de 14 de sbril, de fomento v coor-
dinooion general de b investigaoion cientifica y tecnica,
¥, BN gpnpml. cualguier centro de [+H0H dependiente
de ke distinizs Adminstrocionss publicas.
bl Centro pivado de 40D4H: sntidades = instiucio-
nes ?nrl.am: pril.ludulqa:dniwré::idud:: y oiras :nhdz_ﬁ:;
rivadas, con pensonali uridica propiz, con copei
g actividad deprﬁoﬂradas- l."l'll -!DCiDI‘:S -cﬂz}—l:l—l. et

de dinecoicn y representacian, adecuado al vinculo juri-
diioo que ampare la asociscidn de entidsdes, donde esidén
representados todos los centros que integren el institubo
en cuyo s=no se designe a su epressniente kegal, o
o efectos de este procedimisnio.

c] Una estructurs dnica de gestion de la investigs-
cign separada de la estructurn de gestion osistendial ¥
doc=nte. Esta estructurn oirecera =l soporie necesano
en los drens socondmico-asdministrativas ¥y de recursos
humanos vy sctuard como oficina de tronsfernois de
resultndos de lo investigaoicn.

d} Un plan sstretégico de investigacidn del instituto
de investigeoiin sanitana, con los criferios Que = esto-
bl=cen en el articula 4.

e] Un oomit® cisntifion externo qus wale por la cali-
|:hq|:| cientifica del instituto y asesors o lo dirccicn cien-
tifice

f} S=rvicios de spoyo comunss que constibuyan los
unidodes gue darén soporte & kb investigacidn o estruc-
turas similores en aguellos aspecios metodolagicos o
instrumentales de inbsrés pare verios sguipos o linsas
e investigooicn.

l?ell Un plan de formacion en investigacion vinoulado
preferentements & progremas de fercer ciclo:

h} Una guin escritn gue assgure kb calidad, la &tion
v la bus nacﬁrﬁcﬁ:a cientifica en nvestigacicn y el cum-
plimis=nito las disposiciones legales y los principios
ocombnmenis sosptados =n ests ambito de aofescicn.

il Un registro del perscnal que participa =n les octi-
vidadss del instituio, provenisns de los distintos centros
¥ su vinculacion o éstos

|:| Un regisiro de los dotos y de las ectividodes
g 40+ desarmolladas sl ampare del instituio.

Artioulo 3. Aeguisios necesarics mor el otorgamie o
de [o ocreditocidn come inRitwc de inestigocicon
saniona.

Para otorger la sonediteaion como instituio de inves-
figooitn sanitorin serd necesario gue las entidodes sofi-
chionies justifiquen kb concunencia de los siguientes
requistos:

al Un vinculo jurdico gque ampare la asocoiscion
de los hospiteles con los centros pldblicos v privados
de B0+ gue han de integrer los instituios de inves-
ftypocion sanitori.

Se considers vinowo junidico suficienie la formalize-
cion de convenios de mllab-om:i-dn gue identifiguen los
Ccompromisos asumidos por cada una los partes
Dichos convenios podrén atribuir B repressnincon de
los institiios de imvestigeoitn sanitens resultantes & los
hoepitales o entidades con personolidad jundica propia
vinoulsdas a elios.

Los gastos dervados de la oonstitucion de los ins-
fituins de investigacion sanitarin serdn por cuentn de
los cantros gue == asocien & fraves de los cormespon-
dientes corvenios de colaborooion y osi se hard conster
en éstos

b) Una estructura organizativa que owsnie con un
direcior cientifion o cargo andlogo y un drgano colegindo

Articulo 4. Plan estratégioo.

El plan estratégico ol gue s= refiers el parrafo dj del
articulo anterior deberd disefiarse oon los siguisntbes ori-
terios nonmalizados:

a] Analisis del entorno interno y sxtsrno.

__b} Prigrizacicn de lineas estrmiégices de investige-
CiG.

c] Proyecio cientifioo cooperativo quingueesnal, en el
gue se espeoifiguen las drens, objetivos y lineas cien-
tificas comunes, esi como los distinins ectuacions=s ¥
OCoiones NECSsirios porn conseguir los objetivos pro-
puesios

d} Sistema de evalusoion con indicadores y crono-
prama de seguimienic.

e] Desonpcion de= los reourscs materisles v huma-
nos de los diferentes centros y grupos de inutstigacin'-n
dedicados ol proyecto. &mbitos e especiolizacion del
conooimienio IE|i|:~n'||':|:|i|:\|:xn de los centros gue == asocizn,
ln composicion e interdisciplinanedad de sus grupos de
investigeoidn, su nivel de competitividod.

f} Dwesoripoidn de la imtermelacidn entre la estrocturn
y organizacion de lo investigecion con los ectividodes
d= formacicn y préctica clinéica del centro o centros sani-
tarios integradas.

gl Plan de formocicn en investigocion, dirigido ol
personal de los centros Que integren el instituio, o la
formacidn pregredo o posgedo u otros colbboraciones
EXiTmOs.

h} Actuscionss de tutela en centros y grupos emer-
pentes de investigacion gue formen parte del instiubo
o de 5u entomo.

i} Vinoulos con otros grupos ofines de su mismo
entorno pam trobajar en redes estables, asi como en
redes intemacionales

Articulo 3.

Requisitos necesarios para el otorgamiento de la acreditacion como IIS.

1. Las entidades que integraran los IS seran necesariamente, de una parte, hospitales docentes
o investigadores del SNS, y, de otra, centros publicos o privados de I+D+i, entre los cuales se
incluyen los dispositivos de investigacion de atencidn primaria. A estos efectos, se entiende
por hospitales docentes e investigadores del SNS y centros publicos y privados de 1+D+i:

a)Hospitales docentes del SNS: hospitales con
acreditacion de caracter docente en Ciencias de la
Salud, como minimo de la Licenciatura en Medicina, de

acuerdo con el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases
generales del régimen de conciertos entre las universidades y las instituciones sanitarias, y con
el Real Decreto 183/2008, de 8 febrero, por el que se determinan y clasifican las especialidades
en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema de formacion
sanitaria especializada.

b) Hospitales investigadores del SNS: hospitales que disponen de una estructura y una
produccidn cientifica consolidadas en los ultimos cinco afios.

c) Centro publico de I+D+i: universidades publicas, Organismos Publicos de Investigacion
reconocidos como tales por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién y, en general, cualquier entidad con personalidad juridica propia vinculada o
dependiente de las distintas Administraciones Publicas.

d) Centro privado de I+D+i: universidades, instituciones sanitarias y otras entidades privadas,
con personalidad juridica propia.

Una estructura unica de gestion de la investigacion
separada de la estructura de gestion asistencial y
docente, que cuente con un director de gestion. Esta
estructura ofrecera el soporte necesario en las areas
economico-administrativas y de recursos humanos y
actuara como oficina de transferencia de resultados
de la investigacion.
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ELECONOMICO

SEMANARIO DE LA EMPRESA Y EL TURISMO DE BALEARS

LaUniversidad
Europea de Mallorca, a'

\  ECONOMIAP6y7

La venta de ;

punto de ser realidad .

2013 no ha sido un buen afio para
los concesionarios de las Islas,

El proyecto hasuperado  Se impartiran diez Las clases podrian sobre todo por el descenso de las

ventas a empresas de rent a car.

el tramite del Consejo  grados diferentes, entre  comenzar en el curso
de Universidades ellos Medicina 2015/2016 p2a5
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Pla d” actuacio IdISPa 2015

Lineas Horizontales Lineas Verticales

» Medidas orientadas a maximizar y optimizar los
Recursos recursos del IdISPa: Financiacion, RRHH y captacién
de talento, Infraestructuras

. . * Medidas orientadas a mejorar y optimizar la gestion y
Organ|zac|on organizacién del IdISPa: Procedimientos, Indicadores,
Sistematizacion de la Gestidon

soAnelqo

i » Medidas orientadas a la mejora de la excelencia
Exce_lenma investigadora: Calidad Cientifica, Productividad,
Investigadora | Generacion de Proyectos y Resultados de I+D+i

Visibilidad y » Medidas orientadas a mejorar y fomentar la visibilidad
. del IdISPa, asi como la transferencia de resultados
Transferencia | entre la comunidad cientificay empresarial
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Hi ha un fet clau...

Als joves professionals han perdut una
mica la preocupacio per coneixer els
mecanismes fisiopatologics de les

malalties que és el que porta a iniciar
recerca basica o clinica.
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d’'Investigacié Sanitaria
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IdISPa



Estructura de | ‘IdISPa

Identificacié Grups d” Investigacio

4 )
( ) 7
70 o Areas d’investigaci6

Grups d’investigacio

( ) \{}f )
. Sy ) Grups de [> 5 5 O
Grups A(il/ ;m/aetztlgamo d’Investigacio Investigadors
Aprovats

\ J P J . y,
Govern Fundsis d'Investigacié Sanitaria s@,@s (mg«mﬁ iUNICS 22

de les llles Balears

de les llles Balears

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Iles Balears Dt Univrskl dvestigacs e Clncies de b Sakt



Hi ha 550 persones apuntades a l'Institut,
encara que no tots sOon  autentics
investigadors....

L objectiu és que la majoria d'aquests
professionals es facin una pregunta: que sé fer
jo? i seguint per aquest cami fins al final,
arribara a ser un investigador.

Recomanacio de Valenti Fuster

Institut
d’Investigacio Sanitaria
de Palma

IdISPa



Produccio cientifique (2014) (9 mesos)

« 227 publicacions:
-100 Q1
- 54 Q2
-31Q3
-14 Q4
- 28 no indexades
- Factor d 'impacte acumulat: 707

- H2020: Un projecte concedit y 6 en construccio
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Pla d"actuacio IdISPa 2015

Lineas Horizontales Lineas Verticales

» Medidas orientadas a maximizar y optimizar los
Recursos recursos del IdISPa: Financiacion, RRHH y captacién
de talento, Infraestructuras

. . * Medidas orientadas a mejorar y optimizar la gestion y
Organ|zac|on organizacién del IdISPa: Procedimientos, Indicadores,
Sistematizacion de la Gestidon

soAnelqo

i » Medidas orientadas a la mejora de la excelencia
Exce_lenma investigadora: Calidad Cientifica, Productividad,
Investigadora | Generacion de Proyectos y Resultados de I+D+i

Visibilidad y » Medidas orientadas a mejorar y fomentar la visibilidad
. del IdISPa, asi como la transferencia de resultados
Transferencia | entre la comunidad cientificay empresarial
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Instituto

de Investigacion Sanitaria I d I S P a
de Palma

INICIO PRESENTACION ACTUALIDAD INVESTIGACION I JE APOYO CONVOCATORIAS CONTRA EMPLEO CONTACTO

http://www.idispa.es/

Idispa.info@ssib.es
+34 8712052 34



http://www.idispa.es/
mailto:Idispa.info@ssib.es

Fer-se preguntes en medicina i intentar
contestar-les és divertit i augmenta molt el

nivell cientific.
Nomeés té un risc: que te treguin de casa.

Seguim

Moltes gracies



